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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

DINAS KETENAGAKERJAAN 11.436.903.000,00 11.436.903.000,00 11.708.084.500,00 271.181.500,00 12.392.816.222,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

11.436.903.000,00 11.436.903.000,00 11.708.084.500,00 271.181.500,00 12.392.816.222,00

2.07 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG TENAGA KERJA

11.436.903.000,00 11.436.903.000,00 11.708.084.500,00 271.181.500,00 12.392.816.222,00

1. 2.07.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM) Internal
Perangkat Daerah

- 85.5
Persen

9.025.215.600,00 9.025.235.600,00 9.296.417.100,00 585.165.724,00 9.610.381.324,00

2.07.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Nilai SAKIP OPD - 68 Nilai 0,00 0,00 0,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Pegawai Dinas 19.891.326,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

3 Dokumen 3 Dokumen 0,00 0,00 0,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

9.945.663,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

2 Laporan 2 Laporan 0,00 0,00 0,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

9.945.663,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

IKM Layanan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

- 83.77
Persen

6.562.862.500,00 6.562.862.500,00 6.834.044.000,00 271.181.500,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Pegawai Dinas 6.920.523.809,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

30 Orang/b
ulan

30 Orang/b
ulan

6.562.862.500,00 6.562.862.500,00 6.834.044.000,00 271.181.500,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

6.917.208.588,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

1 Laporan 1 Laporan 0,00 0,00 0,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

3.315.221,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

IKM Layanan Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

- 82.15
Persen

366.743.000,00 366.743.000,00 366.743.000,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Pegawai Dinas 406.897.362,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

2 Paket 2 Paket 43.743.000,00 43.743.000,00 43.743.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

44.461.245,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

32 Orang 34 Orang 323.000.000,00 323.000.000,00 323.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

362.436.117,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

IKM Layanan Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 81.93
Persen

1.139.712.600,00 1.117.037.400,00 1.117.037.400,00 -22.675.200,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Pegawai Dinas 1.091.807.654,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

11 Paket 11 Paket 3.255.000,00 0,00 0,00 -3.255.000,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

0,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

- 1 Paket 0,00 0,00 0,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

0,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

13 Paket 13 Paket 26.090.800,00 26.090.800,00 26.090.800,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

33.152.210,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

5 Paket 5 Paket 65.421.000,00 65.247.500,00 65.247.500,00 -173.500,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

46.413.094,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

80 Paket 80 Paket 506.099.900,00 487.635.800,00 487.635.800,00 -18.464.100,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

400.151.206,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

20 Paket 20 Paket 54.845.900,00 54.845.600,00 54.845.600,00 -300,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

46.547.113,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN
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2.07.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

226
Laporan

226
Laporan

434.000.000,00 433.217.700,00 433.217.700,00 -782.300,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

510.544.031,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

5 Dokumen 5 Dokumen 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

55.000.000,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

IKM Layanan Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 79.62
Persen

320.349.700,00 340.573.400,00 340.573.400,00 20.223.700,00 - -
-

Pegawai Dinas 483.684.340,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.07.0001 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan

2 Unit 13 Unit 153.320.300,00 153.320.300,00 153.320.300,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

200.000.000,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

16 Unit 17 Unit 167.029.400,00 187.253.100,00 187.253.100,00 20.223.700,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

283.684.340,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

IKM Layanan Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 83.15
undefined

249.134.000,00 249.105.500,00 249.105.500,00 -28.500,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Pegawai Dinas 283.119.872,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

1 Laporan 1 Laporan 4.190.000,00 4.190.000,00 4.190.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

4.641.309,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

6 Laporan 6 Laporan 42.539.000,00 42.510.500,00 42.510.500,00 -28.500,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

46.413.094,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

7 Laporan 7 Laporan 202.405.000,00 202.405.000,00 202.405.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

232.065.469,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

IKM Layanan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 79.3
Persen

386.413.800,00 388.913.800,00 388.913.800,00 2.500.000,00 - -
-

Pegawai Dinas 404.456.961,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

14 Unit 16 Unit 319.623.800,00 319.623.800,00 319.623.800,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

298.369.889,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

9 Unit 9 Unit 66.790.000,00 69.290.000,00 69.290.000,00 2.500.000,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

106.087.072,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2. 2.07.02 PROGRAM
PERENCANAAN TENAGA
KERJA

Persentase dokumen
Rencana Tenaga Kerja
(RTK) yang tersusun 

- 3.3 Persen 133.186.000,00 133.186.000,00 133.186.000,00 9.902.836,00 143.088.836,00

2.07.02.2.01 Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja (RTK)

Jumlah dokumen rencana
tenaga kerja (RTK) yang
tersusun

- 1 dokumen 133.186.000,00 133.186.000,00 133.186.000,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Perusahaan 143.088.836,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.02.2.01.0003 Fasilitasi Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Mikro

Jumlah SDM Perusahaan
yang mampu menyusun RTK
Mikro

45 Orang 45 Orang 133.186.000,00 133.186.000,00 133.186.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

143.088.836,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

3. 2.07.03 PROGRAM PELATIHAN
KERJA DAN
PRODUKTIVITAS TENAGA
KERJA

persentase pencari kerja
yang mendapat pelatihan
yang tersalur

- 55 Persen 1.347.567.000,00 1.347.567.000,00 1.347.567.000,00 42.164.491,00 1.389.731.491,00

2.07.03.2.01 Pelaksanaan Pelatihan
berdasarkan Unit
Kompetensi

Persentase Peserta
Pelatihan Kerja yang
mendapatkan sertifikat
kelulusan

- 100 Persen 1.287.807.000,00 1.287.807.000,00 1.287.807.000,00 0,00 - -
-

Pencari Kerja 1.257.618.077,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.03.2.01.0001 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja berdasarkan Klaster Kompetensi

Jumlah Tenaga Kerja yang
Mendapat Pelatihan Berbasis
Kompetensi pada Tahun n

120 Orang 111 Orang 1.287.807.000,00 1.287.807.000,00 1.287.807.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

1.257.618.077,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.03.2.02 Pembinaan Lembaga
Pelatihan Kerja Swasta

Persentase Kejuruan
Lembaga Pelatihan Kerja
(LPK) Swasta yang
Terakreditasi

- 15 Persen 0,00 0,00 0,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Lembaga Pelatihan 66.056.707,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.03.2.02.0001 Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta

Jumlah Lembaga Pelatihan
Kerja Swasta yang Dibina

0 Lembaga 0 Lembaga 0,00 0,00 0,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

66.056.707,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.03.2.04 Konsultansi Produktivitas
pada Perusahaan Kecil

Jumlah Sosialisasi
peningkatan Produktivitas
pada Perusahaan Kecil

- 1 Kali 59.760.000,00 59.760.000,00 59.760.000,00 0,00 - -
-

Perusahaan Kecil 66.056.707,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.03.2.04.0001 Pelaksanaan Konsultasi Produktivitas kepada Perusahaan Kecil

Jumlah Perusahaan Kecil
yang Mendapat Konsultansi
Peningkatan Produktivitas

25 Perusah
aan

20 Perusah
aan

59.760.000,00 59.760.000,00 59.760.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

66.056.707,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN
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4. 2.07.04 PROGRAM PENEMPATAN
TENAGA KERJA

Persentase Pencari Kerja
Terdaftar Yang 
Ditempatkan

- 23.6
Persen

464.457.900,00 464.437.900,00 464.437.900,00 102.221.149,00 566.679.049,00

2.07.04.2.01 Pelayanan antar Kerja di
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase pencari kerja
yang difasilitasi layanan antar
kerja

- 23.6
Persen

247.497.800,00 247.497.800,00 247.497.800,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Pencari Kerja 331.026.673,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.01.0002 Pelayanan antar Kerja

Jumlah Tenaga Kerja yang
Ditempatkan Melalui
Layanan AKAD dan AKL

4500 Orang 4500 Orang 154.236.200,00 154.236.200,00 154.236.200,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

198.913.259,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.01.0003 Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan bagi Pencari Kerja

Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Penyuluhan
dan Bimbingan Jabatan

480 Orang 480 Orang 47.331.600,00 47.331.600,00 47.331.600,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

66.056.707,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.01.0004 Penyelenggaraan Unit Layanan Disabilitas Ketenagakerjaan

Jumlah Tenaga Kerja
Disabilitas yang
Mendapatkan Fasilitasi
Layanan ULD 

1 Orang 1 Orang 45.930.000,00 45.930.000,00 45.930.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

66.056.707,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.03 Pengelolaan Informasi Pasar
Kerja

Persentase peningkatan
perusahaan yang tergabung
pada sistem loker Disnaker

- 5 Persen 174.900.100,00 174.880.100,00 174.880.100,00 -20.000,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Perusahaan dan
Pencari Kerja

185.652.376,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.03.0001 Pemeliharaan dan Operasional Aplikasi Informasi Pasar Kerja Online

Jumlah Data dan Informasi
yang Dihasilkan Aplikasi
Informasi Pasar Kerja Online

1 Dokumen 1 Dokumen 79.000.000,00 79.000.000,00 79.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

79.565.304,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.03.0003 Job Fair/Bursa Kerja

Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Pekerjaan
Melalui Job Fair/Bursa Kerja

500 Orang 500 Orang 95.900.100,00 95.880.100,00 95.880.100,00 -20.000,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- -
-

106.087.072,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.04 Pelindungan PMI (Pra dan
Purna Penempatan) di
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase PMI ( Pra dan
Purna Penempatan ) yang
dilayani

- 100 Persen 42.060.000,00 42.060.000,00 42.060.000,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Pekerja Migran 50.000.000,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.04.2.04.0002 Penyediaan Layanan Terpadu pada Calon Pekerja Migran

Jumlah CPMI yang Terlayani
sesuai Prosedur dalam LTSA
dan PMI Bermasalah yang
Ditangani

5 Orang 5 Orang 42.060.000,00 42.060.000,00 42.060.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

50.000.000,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

5. 2.07.05 PROGRAM HUBUNGAN
INDUSTRIAL

Persentase Perselisihan
Hubungan Industrial Yang
Dapat  Diselesaikan
dengan perjanjian bersama

- 69 Persen 466.476.500,00 466.476.500,00 466.476.500,00 216.459.022,00 682.935.522,00

2.07.05.2.01 Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran
Perjanjian Kerja Bersama
untuk Perusahaan yang
Hanya Beroperasi dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Peraturan
Perusahaan (PP) dan
Perjanjian Kerja Bersama
(PKB) yang disahkan

- 80 Persen 0,00 0,00 0,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Perusahaan dan
Tenaga Kerja

53.043.536,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.05.2.01.0002 Pendaftaran Perjanjian Kerja Sama bagi Perusahaan

Jumlah Perusahaan yang
Menyusun Perjanjian Kerja
Bersama

1 Perusaha
an

1 Perusaha
an

0,00 0,00 0,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

19.891.326,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.05.2.01.0003 Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi Sarana Hubungan Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja serta Pengupahan

Jumlah Data dan Informasi
Sarana HI (PP/PKB, Struktur
Skala Upah, dan LKS
Bipartit) dan Pekerja yang
Terdaftar sebagai Peserta
Jamsostek serta
Pengupahan

25 Laporan 25 Laporan 0,00 0,00 0,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

33.152.210,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.05.2.02 Pencegahan dan
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok
Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Penyelesaian
Perselisihan Hubungan
Industrial Ketenagakerjaan

- 80 Persen 466.476.500,00 466.476.500,00 466.476.500,00 0,00 Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

Perusahaan dan
Tenaga Kerja

629.891.986,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.05.2.02.0001 Pencegahan Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perselisihan yang
Dicegah

200
Perkara

200
Perkara

119.525.000,00 119.525.000,00 119.525.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

132.608.839,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.05.2.02.0002 Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara Perselisihan
yang Terselesaikan

40 Perkara 40 Perkara 94.491.500,00 94.491.500,00 94.491.500,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

132.608.839,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.05.2.02.0003 Penyelenggaraan Verifikasi dan Rekapitulasi Keanggotaan pada Organisasi Pengusaha, Federasi dan Konfederasi Serikat Pekerja/Serikat Buruh serta Non Afiliasi

Jumlah Asosiasi Pengusaha
dan Serikat Pekerja yang
Diverifikasi

1 dan 24
Asosiasi
dan Serikat
Pekerja

1 dan 24
Asosiasi
dan Serikat
Pekerja

93.060.000,00 93.060.000,00 93.060.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

132.608.839,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

2.07.05.2.02.0004 Pelaksanaan Operasional Lembaga Kerja Sama Tripartit Daerah Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025 PERANGKAT

DAERAH
PENANGGUNG

JAWAB
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)

Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
PRIORITAS

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jumlah LKS Tripartit yang
Dibina

1 Lembaga 1 Lembaga 159.400.000,00 159.400.000,00 159.400.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Klandasan Ulu

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

-
-

232.065.469,00 DINAS KETENAGAK
ERJAAN

J U M L A H 11.436.903.000,00 11.436.903.000,00 11.708.084.500,00 271.181.500,00 12.392.816.222,00
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